
OTP SZÉP kártya –  
Munkáltatói tájékoztató 2025
Kevesebb költség, elégedettebb munkavállalók

Mi a SZÉP-kártya?

A Széchenyi Pihenő Kártya (SZÉP-kártya) egyfajta béren kívüli juttatás, amit a munkáltatók adhatnak  
a dolgozóiknak, a bérnél lényegesen kedvezőbb adózási feltételekkel.
A kártya kötött felhasználású, így belföldi szálláshelyeken, vendéglátóhelyeken, valamint sok más 
szabadidős szolgáltatónál lehet vele fizetni. Az OTP SZÉP kártyát már több mint 65 ezer helyen 
fogadják el országszerte. 

Miért éri meg adni?

 •  Fele annyi adót sem kell a juttatások után fizetni, mint ha ugyanazt a nettó összeget bérként 
utalná el a munkavállalónak.

A szálláshely zsebre utalt SZÉP-kártya-juttatás után évi 450.000 forint alatt mindössze 28%,  
450.000 forint felett 33,04% adót kell fizetni, míg ugyanannyi nettó bér után 69,92%-ot. Ugyanezek  
az adózási szabályok érvényesek a 2025-től bevezetett új, Aktív Magyarok zsebre is, csak ott a béren 
kívüli juttatás összeghatára évi 120 ezer forint.
Ha SZÉP-kártyát ad munkavállalóinak, akkor az Ön dolgozói jelentősen nagyobb nettó összeget 
vihetnek haza, mint ha ugyanazt bérként kapnák meg, miközben az Ön munkáltatói ráfordítása 
ugyanakkora lesz.

 • Összehasonlító példa 100.000 forint nettó juttatásra, szálláshely zsebre utalás esetén.

Bér SZÉP-kártya évi 
450 000 forintig

SZÉP-kártya évi 
450 000 forint feletti rész

Nettó juttatás 100 000 Ft 100 000 Ft 100 000 Ft

Munkáltatói teher 69,92% 28% 33,04%

Munkáltató összes költsége 169 920 Ft 128 000 Ft 133 040 Ft

Spórolás a bérhez képest 41 920 Ft 36 880 Ft



 • Fontos szerepe lehet a munkavállalók megszerzésében és megtartásában. 

Az OTP Bank 2024-es kutatása szerint a cafeteriajuttatás a megkérdezettek számára a negyedik 
legfontosabb szempont lenne, ha ma választanának munkahelyet. A kutatásból az is kiderült,  
hogy akik részesülnek valamilyen cafeteriajuttatásban, 10 százalékponttal elégedettebbek  
a munkahelyükkel, és ugyanennyivel kevésbé gondolkodnak munkahelyváltáson, mint azok,  
akik nem kapnak ilyen juttatást. 

Ilyenformán tehát a SZÉP-kártya jelentősen befolyásolhatja meglévő munkavállalói lojalitását, valamint 
azt, hogy az Ön által kínált munkahelyek mennyire vonzóak a potenciális munkavállalók számára. 

 
Hogyan kell bevezetni a cégnél?

Munkavállalói kössenek OTP SZÉP kártya szerződést!

Hogyan köthetnek a munkavállalók szerződést?

 •  Személyes igénylés bankfiókban – munkavállalója fáradjon be 
bármelyik OTP Bank fiókba, ahol kollégáink néhány perc alatt megkötik 
SZÉP-kártya-szerződését.

Egyedi szerződéskötési lehetőség nagy munkáltatóknak

Ha 100-nál több dolgozónak szeretne egyszerre SZÉP-kártyát igényelni, 
lehetőség van egyedi szerződéskötésre is.  
Ez ügyben keresse vállalati kapcsolattartó kollégáinkat.

1.

Szerezze be a számlaszámokat!

Minden SZÉP-kártya-birtokos rendelkezik szálláshely  
és Aktív Magyarok számlaszámmal. 
A számlaszámokat

 •  összegyűjtheti a munkavállalóktól, vagy 
 •  díjmentesen lekérdezheti tőlünk.

A díjmentes lekérdezéshez munkáltatói szerződést kell kötnie velünk.

Utalja el a juttatást a munkavállalók számláira!

A juttatást ugyanolyan módon tudja elutalni, ahogyan a béreket is szokta. 

2.

3.

https://otpszepkartya.otpportalok.hu:41443/hu/munkaltato/kapcsolattartoink
https://munkaltato.szepkartya.otpportalok.hu/munkaltato-szerzodeskotes/


Miért az OTP a legjobb választás?

 •  OTP SZÉP kártyával országszerte több mint 65 ezer elfogadóhelyen lehet fizetni. Elfogadják 
többek között

 • szálláshelyek – a nagy hotelektől a falusi vendégházakig
 • ismert gyorsétterem láncok, hagyományos éttermek, ételkiszállító cégek, munkahelyi kantinok
 • zenei fesztiválok, koncertek, színházak, múzeumok
 • fitnesztermek, uszodák, fürdők, sportpályák
 • wellness központok, masszázsszalonok
 • és még sok más szabadidős szolgáltató
 •  újdonság: 2025. január 1-től már lakásfelújítással kapcsolatos termékeket árusító üzletek is,  
pl. a nagy barkácsbolt láncok, festékboltok, bútorboltok

 • Díjmentes a kártya és a számlavezetés
 •  Mobilalkalmazásban és egyéb online felületeken is követhetik egyenlegüket,  
intézhetik SZÉP-kártyás ügyeiket

 • Személyesen bankfiókban, vagy telefonon és e-mailben is fordulhatnak hozzánk

Mi változott 2025-ben?

 • Lakásfelújítási termékeket is lehet vásárolni SZÉP-kártyával 
 •  Az szja törvény szerint lakásfelújításra a 2025. évi nyitó egyenleg fele, és a 2025-ben kapott 
juttatások fele fordítható. Munkáltatóként ezzel a szabállyal nincs feladat.

 •  Lakásfelújítási terméknek minősül pl. a bútor, festék, építőanyag, szerszám, buroklóanyag, 
lámpa, fürdőszobai termék, háztartási berendezés, nyílászáró.

 • Új zseb indult a SZÉP-kártyán, Aktív Magyarok néven
 •  Az új zseb munkavállalónként egy új, önálló számla megnyitását jelenti,  munkáltatóként 
erre kell utalni a juttatást. A gyors bevezetés érdekében a kibocsátók egységesen a 
korábbi szabadidő zsebet nyitották újra Aktív Magyarok néven. Minden kártyabirtokosnak 
automatikusan megnyitottuk az új számlát, és minden új ügyfélnek nyitni fogjuk, ezt nem kell 
külön igényelni. 

 •  Az új zsebről ugyanazokat az aktív életmóddal kapcsolatos szolgáltatások lehet megvásárolni, 
mint eddig a szálláshely zsebről. Ezentúl ezekért mindkét zsebről lehet fizetni. 

 •  A zsebre évente 120 ezer forint utalható béren kívüli juttatásként. További szabályként  
a 76/2018-as kormányrendelet kimondja, hogy egy naptári félévben 60 ezer forintnál nem 
utalható több erre a zsebre béren kívüli juttatási adózással, és a következő félévi juttatás 
feltétele, hogy a munkavállaló nyilatkozik a munkáltatónak, hogy az előző félévi juttatás 80%-át 
elköltötte.

 •  Az Aktív Magyarok zsebről minden fontos információt megtalál honlapunkon  
(https://otpszepkartya.hu/hu/munkaltato/aktiv_magyarok).

https://otpszepkartya.hu/hu/munkaltato/aktiv_magyarok


A tájékoztatás nem teljes körű és nem minősül ajánlattételnek. 
A részletekért érdeklődjön elérhetőségeinken.

Részletes feltételek: www.otpportalok.hu • +36 1 3666 222

levelezési címünkön
OTP Bank Nyrt.   
1876 Budapest

telefonos ügyintézőinktől 
az OTP SZÉP kártya vonalon  
a +36 1 3666 222 telefonszámon

munkatársainktól
az info@otpszepkartya.hu címen

honlapunkon
a www.otpszepkartya.hu, www.otpportalok.hu

További kérdése van?
A következő elérhetőségeken kaphat részletesebb felvilágosítást:


